
i.A. an Falk & Dierkings (2000): Contextual Modell of Learning

Contextual Model of E-Learning 

FAKTOR 7 
Design  

(Gestaltung & 
Technik)

FAKTOR 6 
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Kontrolle 

Personaler Kontext

Soziokultureller KontextGegenständlicher Kontext



Karten

https://www.instituteofplay.org/ weil: Game basiertes Lernen

https://www.instituteofplay.org/


Karten

http://web.stanford.edu/group/riedel-kruse/ weil: Digital & Basteln

http://web.stanford.edu/group/riedel-kruse/


https://www.gethopscotch.com/ weil: Spielerisch komplexe Themen vermitteln

https://www.gethopscotch.com/


Karten

https://www.gethopscotch.com/ weil: Spielerisch komplexe Themen vermitteln

http://littlebits.cc/ weil: Lego-Grundgedanke

https://www.gethopscotch.com/


Karten

https://edu.google.com/expeditions/#about weil: VR als Inhalte (in Welten eintauchen)



Karten

https://www.hoou.de/ weil: Inhalte zusammenbringen



Karten

http://www.doublerobotics.com/ weil: Sich online mobil bewegen



Karten

http://learningdesign.zhdk.ch/42-2/ weil: Neue Bildungsmodelle



Karten

https://www.minerva.kgi.edu/ weil: Neue Bildungsmodelle

https://www.minerva.kgi.edu/


Karten

http://www.e-learningforkids.org/ weil: Angebote für Kinder



Karten

http://bugnplay.ch/ weil: Erfinderisch mit Medien

http://bugnplay.ch/


Karten

http://www1.wdr.de/kinder/tv/wissen-macht-ah/index.html weil: Spielerisch und witzig Wissen vermitteln

http://www1.wdr.de/kinder/tv/wissen-macht-ah/index.html


Karten

http://learningdesign.zhdk.ch/pepper-eroeffnet-das-seminar/ weil: Mensch und Roboter



Karten

https://calliope.cc/ weil: Spielerisch Technik lernen 



Karten

https://www.khanacademy.org/ weil: nicht-kommerzielle Website mit Lehrmaterial



www.zhdk.ch/e-learning

E-Learning
@ZHdK

Befähigung

Vernetzung

Originalität

Öffnung Produktion

Lerner-zentriertes 

Design

kritische

Neugier

Kontexte  

berücksichtigen

Integriertes

Handeln

Dokumen-

tieren und 

archivieren

Pragmatisch 

handeln

Stellung

beziehen

Spass

haben

Experimentieren

Tonalität Strategische

Parameter

experience


